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甘肃机电职业技术学院 

督导工作简报 
〔2021〕第4期（总第52期） 

质量管理处                         2021 年 7 月 2 日 

一、院级督导员听评课活动 

第 14 周至第 18 周督导员共听评课 137 节次，其中理论课

72 节次，实习实训课 53 节次，体育课 7 节次，思政课 5 节次。

统计分析《教学质量评价表》： 

1．听评课涉及 86 名教师，评价分布范围为 87.17～97.34 分，

其中评价总分>90 的教师 71 人，占比 82.56%，总体教学评价较

好。 

2．评分前五的课程具体评价如下： 

（1）备课（课前准备）充分，采用“积极教学法”教学，

学生参与度高，互动性强，掌握知识快而且牢固，整个课堂气

氛活跃，教师语言表达清晰准确，知识层次性、条理性强，把

控课堂能力较强，教学效果好。 

（2）专业内容熟练，教学过程认真负责，授课条理清晰，

语言简练，重点突出，板书规范。课堂上学生思维活跃积极，

气氛好。 

（3）能根据学生实际水平和现有实训设备及生产实际组织
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教学内容，课堂学生参与度高，充分发挥了学生在学习过程中

的主动性，课堂气氛活跃，教学效果明显。 

3．评分后五的课程具体评价如下： 

（1）备课不够充分，讲述太多，条理性不够，学生回应不

够，效果一般。 

（2）上课过程中基本都由学生读教材各段文字，而老师讲

得很少。特别是对教材中所涉及到的已经发生变化的内容没有

意识，不能给学生及时传授新知识。 

（3）建议加强备课环节，注重对教材进行简单化、条理化

的处理与概括，或者运用课件、视频等多媒体教学手段，使教

学内容更清楚、直观，同时注意调动学生的积极性、能动性，

效果会更好。 

二、教育教学专项督导活动 

1．师生到课情况 

第 14 周至第 18 周，督导员听评课期间记录的教师、学生

到课情况如下： 

（1）教师到课率：通过督导提交的教师到课情况统计表，

未发现教师上课迟到、早退或不到岗等现象。 

（2）学生到课率：通过督导提交的学生到课情况统计表，

学生到课率为 77%～100%（学生应到人数不包含未返校人数）。

图 1 为 6 月学生到课情况统计表中各系（部）班级到课率的统

计对比图。 
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图 1  各系学生到课情况统计图 

2．主要存在问题 

第 14 周至第 18 周，督导员开展专项督导活动 36 项，折合

205 节次，其中反映的主要问题见下表。 

序号 问  题  点 

1 南、北校区没有划定自行车、电动车停放位。 

2 
教学设备已损坏的较多，影响教学使用；电气工程系实训课导线等耗材严重

短缺；金工实习钳工项目的锉刀太老，实训老师和学生均反映锉不动。 

3 个别教师教案不够完整、缺签字或教案检查章。 

4 教师课后辅导、作业指导需加强。 

5 车辆工程系个别教室环境卫生不达标。 

6 禁烟活动落实不到位，教学楼卫生间、楼梯窗台还有放置的烟灰缸。 

7 
校园公共设施管理有关部门需发出通知，要求家属教育孩子，爱护校园公共

设施。 

8 加强学生教育，禁止在花园和人行道上的不文明行为。 

9 
严格执行学校学生管理有关规章制度，按规定及时处理严重缺课学生，决不

手软，营造良好学风。 

10 高职扩招学生管理比较松散，教学组织实施进展缓慢。 
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